Nachfolge fir ein sehr erfolgreich gefilhrtes SENIORENZENTRUM

Bei unserer Mandantin handelt es sich um eine seit 30 Jahren qualitativ und wirtschaftlich exzellent ge-
fuhrte Einrichtung, deren Alleingesellschafterin eine attraktive Kreisstadt mit mittelstandischer Unter-
nehmenspragung im Nordwesten von Sachsen-Anhalt ist. Zum Unternehmen gehdren zwei vollstatio-
nare Pflegeeinrichtungen mit insgesamt 150 Platzen, Immobilien fur altersgerechtes Wohnen, ein am-
bulanter Pflegedienst sowie eine Tagespflegeeinrichtung. Insgesamt sorgen rund 130 engagierte Be-
schaftigte fur den nachhaltigen Erfolg der gemeinnttzigen Gesellschaft. Im Rahmen einer geregelten
Ruhestandsnachfolge suchen wir eine erfahrene und gestandene Fuhrungspersénlichkeit als

Geschaftsfihrer (w/m/d)

In dieser verantwortungsvol-
len Leitungsposition sind Sie
allein geschaftsflUhrend tatig
und dem Aufsichtsrat unmit-
telbar berichtspflichtig. Sie
ubernehmen in  Personal-
union auch die kaufmanni-
sche Leitung des Unterneh-
mens und sind die Heimlei-
tung fur die vollstationaren
Pflegeeinrichtungen. Bei Ab-
wesenheit werden Sie von
der Pflegedienstleitung ver-
treten. In lhrer Hauptaufgabe
fUhren Sie die Verhandlungen
mit  den Kostentragern.
Sie tragen die Verantwortung
als Arbeitgeber und verant-
worten die qualifizierte
Pflege, Betreuung und Ver-
sorgung der Kunden und ko-
ordinieren die Gesamtaufga-
ben. Diese umfassen die effi-
Zziente Steuerung samtlicher
Arbeitsablaufe unter Beruck-
sichtigung qualitativer, finan-
zieller, rechtlicher und ver-
traglicher Vorgaben. Insbe-
sondere sorgen Sie durch ein
kontinuierliches Belegungs-
und Personalmanagement in-
klusive der Personalakquise
und -weiterbildung fur eine
nachhaltige  Wirtschaftlich-
keit. Sie uberwachen das Un-
ternehmenscontrolling  und
ergreifen  MaBnahmen zur
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Steuerung. Zu lhrer Verant-
wortung gehort es auch, eine
effektive und kooperative Zu-
sammenarbeit mit externen
Kooperationspartnern sowie
Uberwachungsorganen  zu
pflegen und die Einrichtung in
allen Belangen nach auBen zu
vertreten. Weiterhin sorgen
Sie fur eine stetige Optimie-
rung der Leistungsangebote
sowie Konzepte und binden
Ihre Mitarbeitenden transpa-
rent ein. Geboten wird Ihnen
ein hervorragend gefuhrtes
bodenstandiges  Unterneh-
men mit exzellentem Ruf und
besten MDK-Bewertungen.

Hinsichtlich  Ihres  Ausbil-
dungshintergrundes  verfu-
gen Sie idealerweise Uber ein
Studium im Bereich des
Pflege- und Gesundheitsma-
nagements mit Heimleiter-
qualifikation oder einen ver-
gleichbaren Ausbildungsweg.
In jedem Fall sind fundierte
betriebswirtschaftliche Erfah-
rungen in dieser verantwor-
tungsvollen Aufgabe uner-
lasslich. Sie sollten mehrjah-
rige und nachweisbar erfolg-
reiche Fuhrungserfahrung bei
vergleichbaren Einrichtungen
mitbringen, von lhrer Person-
lichkeit her humanistisch ge-
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pragt sein und Mitarbeiten-
den, Bewohnern und Ange-
horigen empathisch, motivie-
rend sowie wertschatzend
begegnen. |hr unternehmeri-
sches Handeln ist kommuni-
kations- und durchsetzungs-
stark sowie souveran und Lo-
sungsorientiert.

Wenn Sie die darUber hinaus
die Leitgedanken ‘Lege Re-
geln fest und halte dich selbst
daran" als lhr Geschaftsfuh-
rungsmotto leben und gestal-
ten mochten, dann kdnnte
diese Aufgabe zu lhnen pas-
sen. Fur weitere Vorabinfor-
mationen steht lhnen der Be-
rater Christian StrauB unter
der Rufnummer 04161 -
51 98 10 gern vertraulich zur
Verflgung. lhre vollstandigen
und qualifizierten Bewer-
bungsunterlagen mit allen
Zeugnissen und Abschlussur-
kunden senden Sie bitte an
die unten genannte E-Mail-
Adresse unter Verwendung
der Kennziffer 23 036 an die
Tadewald Personalberatung
GmbH, Am Markt 1, 21614
Buxtehude. Es gelten unsere
Datenschutzbestimmungen.
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