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Langfristige Führungsverantwortung in der Kinderheilkunde 

Bei unserer Mandantin handelt es sich um eine gemeinnützige Trägergesellschaft der öffentlichen Ge-
sundheits- und Sozialwirtschaft in Sachsen-Anhalt mit mehr als 3.700 Mitarbeitenden an 15 Standorten. 
Für ein leistungsfähiges Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit den Kliniken Allgemein- und 
Viszeralchirurgie, Anästhesiologie und Intensivmedizin, Frauenheilkunde und Geburtshilfe, Innere Medi-
zin, Kardiologie, Kinderheilkunde und Jugendmedizin, Orthopädie, Unfall- und Wiederherstellungschi-
rurgie, einer Radiologie sowie Belegabteilungen für HNO und Urologie suchen wir für eine strukturelle 
Erweiterung und verbindliche Chefarztnachfolge eine fachlich gut ausgebildete und führungsstarke 
ärztliche Persönlichkeit als 

Leitender Oberarzt (w/m/d) Pädiatrie 
 
In dieser Position werden Sie 
auf Wunsch kurz- bis mittel-
fristig in der Klinik für Kinder-
und Jugendmedizin die Chef-
arztnachfolge antreten und 
sind dann direkt der Holding-
geschäftsführung sowie dem 
Direktorium unterstellt. Die Kli-
nik steht für eine sehr breit 
ausgerichtete Basisversor-
gung und behandelt u.a. Er-
krankungen der Atemwege, 
der Nieren und Harnwege, des 
Herz-Kreislaufsystems und 
des Magen-Darm-Traktes so-
wie Infektionskrankheiten. 
Weiterhin werden Kinder im 
Kollegialsystem mit akuten 
chirurgischen und urologischen 
Erkrankungen behandelt so-
wie unfallverletzte Kinder pri-
mär versorgt. Auch die  
Behandlung von HNO-
Erkrankungen gehört zum 
Leistungsspektrum. Die Be-
handlung von Früh- und Neu-
geborenen erfolgt ab der 32. 
Schwangerschaftswoche. Au-
ßerhalb offizieller Sprechstun-
den übernimmt die Klinik die 
ambulante Notfallversorgung 
für Kinder und Jugendliche bis 
unter 18 Jahren. Mit 18 Betten, 
vier Fachärzten und elf Pflege-
kräften werden jährlich rund 
800 Kinder stationär versorgt. 

Es handelt sich um eine kleine, 
aber leistungsfähige Pädiatrie 
mit einem ausgeprägten 
Teamgeist und der Bereit-
schaft, individuell auf die Pati-
enten und deren Eltern einzu-
gehen. Erwartet wird daher, 
dass im Team jeder für den an-
deren einsteht und kollegial 
auf Augenhöhe handelt. 
 
Wir wenden uns an etablierte 
Fachärzte (w/m/d) für Kinder- 
und Jugendmedizin, die ihren 
nächsten beruflichen Entwick-
lungsschritt anstreben, Verant-
wortung übernehmen wollen 
und sich in einem kleinen Team 
wohl fühlen.  Auch langjährig 
gestandene Pädiater, die sich 
noch einmal verändern wollen, 
sind herzlich willkommen. Sie 
finden eine Klinik vor, die eine 
fachlich hochwertige und breite 
Versorgung anbietet und sich 
weiter profilieren möchte, ohne 
dabei den Fokus auf eine Spezi-
alisierung zu setzen. Der Kli-
nikstandort bietet dabei ländli-
ches Wohnen mit vielen Frei-
zeitmöglichkeiten und auch um-
fassende Kinderbetreuungs-
möglichkeiten. Ihr Arbeitgeber 
wird Sie gern organisatorisch so-
wie finanziell bei einem Umzug 
umfassend unterstützen. 

Wenn Sie sich in dieser inte-
ressanten Herausforderung 
mit einer überaus attraktiven 
Vergütung zunächst als Lei-
tender Oberarzt und dann als 
Chefarzt wiederfinden, sich 
gern langfristig einbringen 
möchten, ein hohes Maß an so-
zialer Kompetenz und Team-
geist besitzen, dann freuen wir 
uns auf Ihre Kontaktaufnahme 
und Bewerbung. Sie möchten 
gern mehr wissen? Dann steht 
Ihnen der beauftragte Berater 
Christian Strauß unter der Ruf-
nummer 04161 - 51 98 10 gern 
vorab zur Verfügung. Ihre qua-
lifizierten und aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen mit al-
len Zeugnissen und Abschlus-
surkunden senden Sie bitte 
vollständig an die ganz unten 
genannte E-Mail-Adresse un-
ter der Kennziffer 23 042 an 
die Tadewald Personalbera-
tung GmbH, Am Markt 1, 21614 
Buxtehude. Die absolute Dis-
kretion Ihrer Interessensbe-
kundung und Bewerbung si-
chern wir Ihnen zu. Es gelten 
unsere Datenschutzbestim-
mungen. 
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