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Moderner Orden mit Tradition in Bayern – Gemeinsam erfolgreich 

Bei unserer Mandantin handelt es sich um einen überregional anerkannten und fortschrittlich agierenden 
katholischen Ordensverbund mit sieben Krankenhausstandorten und insgesamt über 15.000 Mitarbei-
tenden. Modernste Medizin und solides Management gepaart mit gelebter Herzlichkeit und christlicher 
Nächstenliebe bilden die Grundlagen für eine wirtschaftlich gesunde und langfristig erfolgreiche Dienst-
gemeinschaft. Eine der Verbundkliniken in der Nähe von Regensburg mit knapp 270 Betten und rund 
1.000 Mitarbeitenden sorgt mit der erweiterten Notfallversorgung (Stufe 2) für die zentrale Grund- und 
Regelversorgung von Stadt und Landkreis. Für dieses fachlich breit aufgestellte Klinikum suchen wir im 
Zuge einer Nachbesetzung und der weiteren Leistungsentwicklung in der neu eingerichteten Klinik für 
Gefäßchirurgie zum nächstmöglichen Termin eine fachlich reife und organisationsstarke ärztliche Per-
sönlichkeit als 

 

Leitender Oberarzt (w/m/d) Gefäßchirurgie 
Position und Aufgabe 
Sie vertreten die Chefärztin bei Abwesenheit und werden in allen Bereichen der Klinik für Gefäßchirurgie 
eingesetzt, versorgen stationär und ambulant akute und chronische Erkrankungen und nehmen am Ruf-
bereitschaftsdienst teil. Das primär elektiv ausgerichtete Leistungsspektrum der Klinik umfasst schwer-
punktmäßig die Behandlung der peripheren arteriellen Verschlusskrankheit, die Carotischirurgie zur 
Schlaganfallprophylaxe, die Behandlung des diabetischen Fußsyndroms, die Varizenchirurgie sowie die 
Dialysezugangschirurgie in Kooperation mit dem ortsansässigen Dialysezentrum. Das operative Spekt-
rum entspricht der gefäßchirurgischen Regelversorgung mit einem hohen Anteil operativer Tätigkeit und 
ambulant steht ein Kassenarztsitz im MVZ zur Verfügung. Zudem besteht eine gewachsene Verbindung 
zu einem nahen Maximalversorger mit einer hochspezialisierten gefäßmedizinischen Versorgung, auch 
mit ärztlichen Rotationen.  
 
Profil und Anforderungen 
Wir wenden uns an fachärztliche Spezialisten für Gefäßchirurgie (w/m/d), unabhängig von der jeweils 
absolvierten Weiterbildungsordnung, die eine fundierte sowie nachhaltige operative Fähigkeit besitzen 
und auch in Notfallsituationen souverän agieren. Wichtig ist, dass Sie das genannte operative Leistungs-
spektrum vollständig und auf höchstem Qualitätsniveau beherrschen, offen für neue Behandlungsme-
thoden sind und durch Ihre Fähigkeiten zur weiteren Leistungsentwicklung der Klinik beitragen. Eben-
falls sollten Sie Freude daran haben, Assistenzärzte in ihrer Weiterbildung aktiv zu unterstützen. Wenn 
Sie eine modern und straff organisierte Gefäßchirurgie schätzen, gleichzeitig die Arbeit in einem multi-
professionellen Team mögen und sich engagiert, loyal und mit hoher Einsatzbereitschaft einbringen, 
dann kommen wir gern mit Ihnen ins Gespräch. Auch langjährig etablierte Gefäßchirurgen (w/m/d) mit 
Veränderungswunsch sind ausdrücklich willkommen.  
 
Kontakt und Bewerbung 
Für weitere mündliche Details hinsichtlich der attraktiven Konditionen, Rahmenbedingungen und Ihrer 
Wünsche steht Ihnen der Berater Christian Strauß unter der Rufnummer 04161 - 51 98 10 gern zur Verfü-
gung. Ihre vollständigen und qualifizierten Bewerbungsunterlagen mit Ihrem Anschreiben, Lebenslauf, 
Abschlussurkunden und Arbeitszeugnissen senden Sie bitte unter der Kennziffer 26026 an die unten 
genannte E-Mail-Adresse oder über unser Bewerbungsportal. Die absolute Diskretion Ihrer Interes-
sensbekundung und Bewerbung sichern wir Ihnen zu. Es gelten unsere Datenschutzbestimmungen. 

Jetzt bewerben 
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