Karriere in einem Spitzenzentrum der Urologischen Onkologie

Bei unserer Mandantin handelt es sich um einen komplex aufgestellten, auch Uberregional agierenden
Gesundheitsdienstleister im Sudwesten von Deutschland mit breit gefacherten Kompetenzen. Bei einer
der Kliniken in &ffentlich-rechtlicher Tragerschaft mit hochspezialisiertem Leistungsspektrum und Uber
400 Betten mit einem Herzzentrum, Lungenzentrum, Uroonkologischen Zentrum, einer Klinik flr Ne-
phrologie und einem Psychiatrischen Zentrum wird eine interessante Entwicklungsperspektive zum Lei-
tenden Oberarzt geboten. Zum nachstmadglichen Zeitpunkt suchen wir fur die Klinik fur Urologie, Uro-
Onkologie und Robotische Chirurgie eine fachlich erfahrene arztliche Persdnlichkeit, die sich mit admi-
nistrativem Verstandnis in die Prozesse der Klinik einbringt und sich in der arztlichen Hierarchie weiter-
entwickeln mochte als

Oberarzt (w/m/d) Urologie

Position und Aufgabe

Sie arbeiten im umfassend zertifizierten Uroonkologischen Zentrum, dessen besonderer Schwerpunkt
auf der minimal-invasiven und roboterassistierten Chirurgie liegt, unterstutzen bei der onkologischen
Versorgung der Patienten, nehmen am Rufdienst teil und Gbernehmen in der Hauptaufgabe als K-User
wesentliche klinische und administrative Steuerungsaufgaben zur Koordination und Optimierung des
Patientenflusses. Zur Sicherstellung effizienter Arbeitsablaufe suchen Sie die enge interdisziplinare und
berufsgruppenubergreifende Zusammenarbeit und sind Ansprechpartner fur organisatorische Belange.
Die innovative und modern ausgerichtete Klinik bietet ein maximales Leistungsspektrum in der Chirurgie,
Endourologie und medikamentdsen Tumortherapie auf héchstem Niveau an und ermoglicht daher
beste Weiterentwicklungsmoglichkeiten. Die Einarbeitung durch ein erfahrenes Team ist sichergestellt.

Profil und Anforderungen

Gesucht wird ein Facharzt (w/m/d) fur Urologie mit Fortbildung als Transfusionsbeauftragter oder die
Bereitschaft diese zu erwerben. Sie sollten praktische Erfahrungen aus urologischer Zentrumstatigkeit
mitbringen und idealerweise schon koordinative Aufgaben wahrgenommen haben. Wenn Sie die Bereit-
schaft mitbringen, Strukturen entscheidend mitzugestalten und in einem groBen Team kommunikativ,
kooperativ, aber auch durchsetzungsstark agieren, dann kommen wir gern mit Ihnen ins Gesprach. Eine
strukturierte, prazise und transparente Arbeitsweise wird auch unter Belastung vorausgesetzt.

Kontakt und Bewerbung

Fur weitere Details hinsichtlich der attraktiven Konditionen und Rahmenbedingungen und lhrer Vorstel-
lungen steht Innen der Berater Christian StrauB unter der Rufnummer 04161 - 5198 10 gern zur Verflugung.
Ihre vollstandigen und qualifizierten Bewerbungsunterlagen mit allen Zeugnissen und Abschlussurkun-
den senden Sie bitte an die unten genannte E-Mail-Adresse unter der Kennziffer 25 028 an die Tade-
wald Personalberatung GmbH, Am Markt 1, 21614 Buxtehude. Die absolute Diskretion Ihrer Interessens-
bekundung und Bewerbung sichern wir Ihnen zu. Es gelten unsere Datenschutzbestimmungen.
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